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MöGlInGEn lEGT GroSSEn WErT aUF GUTE  
BIldUnG Und BETrEUUnG!
Kinderbetreuungsplätze werden in unserer Gemeinde dringend 
benötigt. der demographische Wandel, eine hohe Geburtenrate 
und der Zuzug in unsere attraktive Gemeinde machen die Schaffung 
neuer, moderner Kinderbetreuungseinrichtungen notwendig. die-
sem finanziellen und organisatorischen Kraftakt stellen wir uns.

allein mit der Schaffung von Kinderbetreuungsplätzen ist es jedoch 
nicht getan. Gute Bildung und Betreuung bedeutet auch eine stetige 
Weiterentwicklung unserer Qualitätsstandards. Eine pädagogi-
sche Begleitung der Einrichtungen durch unsere Fachkoordination, 
leitungsfreistellungen, regelmäßige Fortbildungen und pädagogi-
sche Tage sind für uns eine Selbstverständlichkeit. Wir haben unser 
pädagogisches Fachpersonal, unsere Kinder und Familien im Blick. 
Gemeinsam arbeiten wir konsequent an der Weiterentwicklung 
eines ganzheitlichen Bildungs- und Betreuungskonzepts.

Wichtig ist uns, eine offene ansprechpartnerin für Familien und 
MitarbeiterInnen zu sein.

Ihre 
rebecca Schwaderer

 
 
Bürgermeisterin



UnSErE  
Kinder  
SInd

   Begleitung unserer Einrichtungen 
durch eine pädagogische Fachkoordi-
nation

   Internes Fortbildungsprogramm, 
auch für unsere Fachkräfte in  
Elternzeit

   Elternzeitcafé zweimal jährlich  
für unsere Fachkräfte in der  
Familienphase

   Jährlich drei pädagogische Tage

   Qualitätsmanagement mit der  
Bearbeitung von jährlich zwei  
Qualitätszielen

   leitungsfreistellung

   Feste Vertretungskräfte  
in der Einrichtung

   Teamentwicklungsetat 

   Gesundheitsförderung

   Zuschuss zum öffentlichen  
nahverkehr

   andere Professionen  
bereichern uns

Unsere Philosophie zeichnet uns
und unsere MitarbeiterInnen aus

Wir als Träger denken in lösungen und begegnen unseren Einrichtungen 
im dialog und auf augenhöhe. Wir bestärken unsere MitarbeiterInnen  
und sprechen Weiterentwicklungspotenziale offen an. Wir erarbeiten 
Möglichkeiten und sehen Chancen. Wir sind offen für innovative Ideen 
und trauen uns, neues auszuprobieren und zu lernen.

Mutig. Erforscher. Erf inder. 
Entdecker. Konstrukteure.
Persönlichkeiten. Erneuerer.
neugierig. Selbstbestimmer. 
Selbsentdecker. Philosophen. 
trotzig.wütend. zornig. 
verhaltensvielfältig. tolerant. 
offen. Künstler. einzigartig.
achtsam. kreativ. regisseure.
Worterfinder. ernsthaft. 
konzentriert. besonders. 
unvollkommen. egoistisch. leise. 
interessant. humorvoll. liebevoll. 
Musiker. Handwerker.  Köche. 
Sportler. Akrobaten. kritisch. 
Fragensteller. denker. 
Bewegungskünstler. sinnlich. 
laut. Träumer. interessiert. 
Feinschmecker. Mehrsprachler.

Alle Kinder sind uns mit ihren  
Familien willkommen.
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So VIElFälTIG SInd WIr

„Voneinander lernen, miteinander arbeiten, füreinander leben.“ 
Peter Petersen

KooPEraTIonSParTnEr 
Sonderpädagogisches Zentrum, Frühförder-
stelle, Beratungsstellen, Schulen, Kirche, 
Jugendmusikschule, KISS, Pflegeheim, Metz-
ger, Bäcker, Bauer, ...

MUlTIProFESSIonEllE TEaMS 
Erzieherinnen, Kindheitspädagogin-
nen, Sonderpädagogen, Kinderpfle-
gerinnen, Kinderkrankenschwes-
tern, logopädinnen, Hebammen, …

GröSSE UnSErEr EInrICHTUnGEn 
Unsere Einrichtungen bieten von 15 bis zu 
130 Plätze unter einem dach an

alTErSGrUPPEn 
Wir betreuen 
i.d.r. Kinder von 
1 Jahr bis zum 
Schuleintritt in 
Krippengruppen,  
altersgemisch-
ten Gruppen ab 
2 Jahren oder 
Kindergarten-
gruppen

KonZEPTIonEllE 
VIElFalT 
die Konzeptionen 
unsere Einrich-
tungen orientie-
ren sich an den 
Kindern und deren 
Familien, den 
Teams und dem 
gesellschaftlichen 
Wandel

die Gemeinde Möglingen ist träger von  
7 Kinderbetreuungseinrichtungen

KUlTUrEllE  
VIElFalT drüCKT  
SICH aUS In
Sprachen, Festen
ritualen, ...öFFnUnGSZEITEn 

Zusammenhängende  
öffnungszeiten von 6 bzw. 7 
Stunden (7.30–13.30 Uhr oder 
7.00–14.00 Uhr)  
Vorrangig für berufstätige 
Eltern: ganztägige Betreuungs-
zeiten von 7.00–17.00 Uhr

6 7



In unserer kleinen familiären Einrichtung 
erfahren die Kinder durch einen strukturier-
ten Tagesablauf Halt und Sicherheit. Unser 
täglicher Spaziergang bei jedem Wetter bietet 
den Kindern vielfältige naturerfahrungen.

die Kinder erleben Gemeinschaft und fühlen 
sich zugehörig und geborgen. Sie werden 
durch das soziale Miteinander geprägt.

KH Lerchenweg
„Mit Herz auf augenhöhe“ – zusammen mit 
den Kindern wird der Kita-alltag in Stamm-
gruppen mit gruppenübergreifenden 
Elementen gelebt.

Kiga Rathaus
Mitten im Herzen von Möglingen!
Wir erleben den Sozialraum, die Felder und 
Wiesen in unserer Umgebung. dabei steht 
das Kind und seine Individualität für uns im 
Mittelpunkt.

KH Wiesenweg
Grundlage unserer pädagogischen arbeit ist das 
infans Konzept. Unsere Kinder können sich in 
unterschiedlichen Bildungsbereichen erfahren, 
sich ganzheitlich entwickeln und so reifen – als 
ganzheitliche Persönlichkeit. Vielfalt wird als 
Bereicherung verstanden und gelebt: Vielfalt der 
Kulturen, der Professionen und der Geschlechter.

Krippe Rathausplatz

die Knallfrösche sind bunt, aktiv, neugierig und 
fast immer draußen. Wir erobern die Felder, 
Wiesen, Hügel und Wälder. Wir spicken in alle 
Höfe, Mäuselöcher und anhänger. überall gibt 
es etwas zu Staunen, Entdecken, lernen und 
Begreifen.

Naturgruppe
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Im offenen Freispiel oder in der 
Stammgruppenzeit – wir (er)leben 
unsere Vielfalt!

Kiga Eugenstraße




Naturkindergarten
NALLFRK SCHEÖ

Kiga Strombergstraße



Muliprofessionell.  Neugierde. Vertrauen. Kulturen. 
Vorbild. Erfahrungen.  Sprachen. Verantwortung. Visionär. 
kollegialer austausch. Weltvermittler. Wegbegleiter.    
Partner. Offenheit. Geschichtenerzähler. Lernende. 

Idealist.  Mitgefühl. Beobachter. resPekt. Charaktere. 
Seelentröster. Unterstützer. Fortbildungen. 
Geschichtensammler. Leidenschaften. Persönlichkeiten.

Liebe Eltern,
herzlich willkommen in unseren Einrichtungen! Wir haben 

ein offenes ohr für Sie und Ihre Meinung ist uns wichtig.

In unseren Einrichtungen erleben Sie eine aktive  

Erziehungs- und Bildungspartnerschaft, in der sich Kinder, El-

tern und Fachkräfte gegenseitig ergänzen und unterstützen.

Wir begleiten Sie in Ihrer Erziehungsarbeit, indem wir 

Veranstaltungen zu pädagogischen Themen, Infoveranstal-

tungen zu Veränderungsprozessen in den Einrichtungen, 

Info-Spaziergänge und abende für Elternbeiräte anbieten. 

Bringen Sie sich mit Ihren Erfahrungen und Fähigkeiten in 

unsere arbeit ein. 

Wir freuen uns auf Sie

ihre pädAGoGischen FAchKräFte

An alle Eltern  
der Gemeinde Möglingen

KonZEPT ZUr  
SPraCHFördErUnG

KonZEPT ZUr  
EInGEWöHnUnG

rEGElMäSSIGE  
QUalITäTSEnTWICKlUnG
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ErziEhungs- und 
BIldUnGSParTnErSCHaFT

daS sind  
wir Und  
daS MaCHT  
uns Aus



SUSannE SCHWarZ 
Fachkoordination

07141 4864-74
sschwarz@moeglingen.de

CHrISTInE rIEGlEr 
Sachgebiet Bildung und Betreuung

07141 4864-14
criegler@moeglingen.de@

@

www.moeglingen.de


